
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



Актуальность внесения изменений и дополнений  

в программу развития Государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения  

«Спасский техникум отраслевых технологий» на 2014-2020 годы 

 о развитии доступности профессионального образования для 

обучающихся с инвалидностью и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья 

 

для реализации равного доступа к получению знаний для 

обучающихся, имеющих определенные особенности в развитии и здоровье, в 

Программу развития были внесены следующие изменения: 

 

1. В раздел «Паспорт программы» 

 

Основание для разработки 

Программы 

Постановление Правительства РФ от 

01.12.2015 N 1297 «Об утверждении 

государственной программы Российской 

Федерации «Доступная среда» на 2011 - 

2020 годы»; 

Письмо  Министерства образования и 

науки РФ от 18.03.2014 N 06-281 "О 

направлении Требований" (вместе с 

"Требованиями к организации 

образовательного процесса для обучения 

инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья в 

профессиональных образовательных 

организациях, в том числе оснащенности 

образовательного процесса", утв. 

Минобрнауки России 26.12.2013 N 06-

2412вн) 

Цель и задачи Программы создание доступной среды для 

профессионального образования 

инвалидов и лиц с ОВЗ в соответствии с 

их образовательными потребностями; 

расширение форм взаимодействия с 

работодателями, профессиональными 

образовательными организациями с целью 

привлечения их к участию в учебном 

процессе, совершенствования 

профориентационной работы, 

выстраивании индивидуальной карьеры 

выпускников, в том числе выпускников с 

инвалидностью и ОВЗ 

 



2. В раздел «Основная идея, цель и задачи Программы»: 

 

10. создание доступной среды для профессионального образования 

инвалидов и лиц с ОВЗ в соответствии с их образовательными 

потребностями; 

11. расширение форм взаимодействия с работодателями, 

профессиональными образовательными организациями с целью 

привлечения их к участию в учебном процессе, совершенствования 

профориентационной работы, выстраивании индивидуальной 

карьеры выпускников, в том числе выпускников с инвалидностью и 

ОВЗ. 

 

3. В раздел «Механизм реализации Программы»: 

 

п.3 «Развитие кадрового потенциала» дополнен: 

- обучение и повышение квалификации педагогических кадров 

техникума для совершенствования работы с обучающимися с 

инвалидностью и лиц с ОВЗ; 

- привлечение дополнительных кадровых ресурсов для реализации 

указанных изменений; 

- информатизация и компьютеризация образовательного 

пространства техникума и системы управления, в том числе 

адаптированная для данной категории обучающихся. 

 

4. План мероприятий: 

 

№ п/п Наименование  мероприятий Сроки 

реализации 

Исполнители 

п.1 Модернизация образовательного процесса 

пп.1 Разработка и внедрение адаптивных 

образовательных программ  

2014-2020 Заместители 

директора 

п.2 Модернизация и повышение эффективности практического обучения 

пп.2.6 Создание «индивидуальной 

траектории» в вопросах организации 

учебной и производственной 

практики, а также дальнейшего 

трудоустройства лиц, имеющих 

статус «инвалид» и «лицо с 

ограниченными возможностями 

здоровья» 

2020 Заместители 

директора 

пп.2.7 Помощь обучающимся с 

инвалидностью и лицам с 

ограниченными возможностями 

здоровья 

2020 Заместители 

директора 



п.3 Развитие кадрового потенциала 

пп.3.5 Повышение квалификации 

педагогических кадров техникума для 

совершенствования работы с 

обучающимися с инвалидностью и 

лиц с ОВЗ 

2020 Директор, 

заместители 

директора 

пп.3.6 Организация тренингов, семинаров 

для педагогических работников 

техникума с целью повышения их 

профессиональной грамотности по 

работе с обучающихся с 

инвалидностью и лиц с ОВЗ, 

публикации по результатам 

инновационной работы 

2020  Директор, 

заместители 

директора 

п.4 Укрепление материально-технической базы 

пп.4.1 Совершенствование материально-

технической базы техникума, с 

учетом индивидуальных 

особенностей обучающихся с 

инвалидностью и лиц с ОВЗ 

2020 Директор, 

заместитель 

директора по АХЧ 

пп.4.2 Ремонтные работы учебно-

производственного корпуса 

2020 Директор, 

заместитель 

директора по АХЧ 

пп.4.3 Внедрение электронно-библиотечной 

системы ZNANIUM в 

образовательную среду 

2020 Главный бухгалтер, 

библиотекарь 

п.5 Расширение социального партнерства 

Пп5.5 Консультативная помощь 

обучающимся с инвалидностью и лиц 

с ОВЗ по возможности 

трудоустройства, формирование 

банка рабочих вакансий 

2020 Заместители 

директора 

п.7 Совершенствование воспитательной системы техникума 

Задачи: 

Способствовать формированию безопасной, социокультурной, толерантной среды в 

техникуме 

Пп.7.1 Привлечение обучающихся с 

инвалидностью и лиц с ОВЗ к 

различным формам участия в 

спортивно-массовых и культурно-

массовых мероприятиях 

2020 Заместители 

директора, 

преподаватель 

физической 

культуры, педагог-

организатор 

 

 



5. В раздел «Системные результаты и эффекты»: 

 

Ожидаемые результаты 

реализации программы 

Индикаторы результативности 

Включенность обучающихся с 

инвалидностью и лиц с ОВЗ в 

полноценную образовательную 

среду 

Созданы условия для 

обучающихся с инвалидностью и 

лиц с ОВЗ для освоения 

основных профессиональных 

образовательных программ 

 

 

 

 


